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青森県立弘前南高等学校　教務部

１組織運営 平均

ア 教育目標達成のために、意欲的に職務に取り組んでいる 3.20

イ 分掌、年次、教科間等の連携や協力体制が図られている 3.02

ウ 職員が休暇を取りやすい環境になるように努めている 3.00

エ
教育課題が共有され、研修の受講を支援する体制が構築され
ている 2.98

２教育課程・学習指導 平均

ア 教育目標や実態に合った教育課程を編成している 2.79

イ
教科横断的で協働的な学習活動を活用し、探究的に学ぶ力を
育成している 2.62

ウ ＩＣＴを活用した授業づくりや教材研究に取り組んでいる 3.22

エ
主体的な学びを育み、意欲を高める学習評価に取り組んでい
る 2.96

３進路指導 平均

ア
組織的な指導体制により、個性や能力に合った進路指導を実
践している 2.96

イ 進路目標達成に必要な情報の収集、整理、発信に努めている 3.12

ウ キャリア教育を充実させ、職業観を育成している 2.88

４生徒指導 平均

ア 「不登校」「いじめ」の早期発見と対策に取り組んでいる 3.15

イ
部活動や生徒会活動を活性化し、学業との両立が図れるよう
工夫している 3.10

ウ 教育相談活動および特別支援教育を推進している 3.25

エ 図書館を活用し、読書活動の推進に努めている 2.96

５保護者・地域との連携 平均

ア 生徒を支援するために、家庭との連携が図られている 3.07

イ
外郭団体や学校運営協議会と連携し教育活動の充実を図っ
ている 3.04

ウ 広報活動やホームページ更新を積極的に行っている 3.02

６事務 平均

ア 施設設備の安全及び維持管理に努めている 3.40

イ 教育環境の整備及び美化に努めている 3.44

令和５年度　学校評価　集計結果

４ とても良く達成している ３ ほぼ達成している
２ あまり達成していない １ ほとんど達成していない


