
 

弘前南高校のスクール・ミッション及びスクール・ポリシー 

 

全日制の課程 普通科 

スクール・ミッション（各校の求められる役割、目指す学校像） 

全日制普通科単位制を生かし、生徒一人一人の興味・関心や進路志望等に応じたきめ細か

な教育活動により、個性を伸長するとともに、大学や国内外の高校と連携・協働した探究

活動を通して、生涯にわたって学び続ける態度や社会に貢献する態度を養い、豊かな人間

性を備えた、社会の持続的な発展を担う人財を育成します。 

スクール・ポリシー（一貫性を持って教育活動を進めるための具体的な３つの方針） 

【グラデュエーション・ポリシー（育成を目指す資質・能力に関する方針）】 

次のような資質・能力を育成します。 

 ○自主性と協調性を兼ね備え、地域への課題意識を持ち、地域社会の発展に貢献できる

人財を育成します。 

○社会における自己の役割を認識し、課題解決に向けて探究し、生涯にわたって学び続

けることができる人財を育成します。 

○社会規範を身につけ、多様な人々と行動を共にし、新たな価値を創造して社会の持続

的な発展を担う豊かな人間性を備えた人財を育成します。 

【カリキュラム・ポリシー（教育課程の編成及び実施に関する方針）】 

次のような教育活動を実施します。 

 ○主体的に学習活動に取り組む場面を積極的に設定し、生徒一人一人の個性を伸ばすと

ともに課題の発見と解決に向けた思考力、実践力を養います。 

○外部の教育機関と連携した探究活動や体験学習等を通して、実社会と自己の関わりに

ついて情報収集を行い、整理・分析し、発表する力を養います。 

○学校行事やボランティア活動などの集団活動における他者との関わりを通して、礼儀

やマナー、周囲と協調して物事を進める力を向上させます。 

【アドミッション・ポリシー（入学者の受入れに関する方針）】 

次のような生徒を求めています。 

 ○本校に入学したい意志が強く、入学後も意欲的に学業に取り組む生徒。 

○将来の自己実現に向けて自ら進んで行動し、継続的に努力し続けることができる生

徒。 

○様々な価値観を受け入れ、課題解決のために他者と協働することができる生徒。 

 


